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COMMUNE DE REPUBLIQUE FRANCAISE
SARRIANS
VAUCLUSE Liberté - Egalité - Fraternité

Extrait du registre des délibérations
du Conseil Municipal du 29 Novembre 2023

L’an deux mille vingt-trois, le vingt-neuf novembre, le Conseil Municipal étant
assemblé en session ordinaire, au lieu habituel de ses réunions, aprés convocation légale
envoyés le 22 novembre 2023 sous la présidence de Madame Anne-Marie BARDET,

Maire.

En exercice : 29
Présents (23): BARDET Anne-Marie, FLAGEAT Patrice, RICHARD-FLORES

Stéphanie, CARRETIER Alain, FRANQUET Audrey, BOURRET Stéphane,
MASTICE Mireille, LUIGGI F lorence, WERTHE Fabrice, GARCIA CACERES
Sandra, TELL Charles, LUIGGI Jean-F rancois, MERCIER Sandrine, FABRE
Maurice, BORDIGA Sabrina, GRAS Corinne, GAALOUL Mohamed, KORMANYOS
Alexandre, DERIVE Annie, BUSCA Corinne, ADAM Denis, BRUNEL Paul, LEYDIER
Jérome. SO

Absents excusés (6) : CARAMICO Mare (donne procuration 3 FABRE Maurice),
HAOUZI Fatima (donne procuration 3 BARDET Anne-Marie), LOISEAU Arnaud
(donne procuration 3 RICHARD-FLORES Stéphanie), RAMBOURE Sébastien (donne
procuration 23 FRANQUET Audrey), REDONDO Belinda (donne procuration 2
FLAGEAT Patrice), MARINELLI Béatrice (donne procuration 3 BRUNEL Paul)
Secrétaire de séance : Monsieur Patrice FLAGEAT

N° 10 | RESSOURCES HUMAINES — MODIFICATION DU TABLEAU DES EMPLOIS

Rapporteur : Monsieur Patrice FLAGEAT

Vu le Code Général de la Fonction Publique et notamment son article L313-1,
Vu la loi 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale et notamment son article 34,

CONSIDERANT les besoins des services municipaux,

Le Conseil Municipal,
Vu le rapport de Madame le Maire,
Aprés avoir délibéré, 2 la majorité (1 abstention : ADAM Denis),

DECIDE de modifier le tableau des emplois communaux en créant un emploi permanent
d’adjoint territorial d’animation a temps non complet pour une quotité de temps de travail de
14,5/35°™ afin de permettre la mise en stage d’un agent non titulaire.

FIXE le nouveau tableau des emplois de la collectivité joint en annexe & la présente
délibération ;

AUTORISE Madame le Maire 3 signer les documents nécessaires a I’exécution de la
présente délibération.
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Le Secrétaire de séance,

Patrice FLAGEAT Anne-Marie BARDET

La présente délibération, & supposer que celle-ci fasse grief, peut faire I'objet, dans un délai de deux
mois a compter de sa notification ou de sa publication et/ou de son affichage, d'un recours
contentieux auprés du Tribunal administratif de Nimes ou d'un recours gracieux auprés de la
Commune, étant précisé que celle-ci dispose alors d'un délai de deux mois pour répondre. Un silence
de deux mois vaut alors décision implicite de rejet. La décision ainsi prise, qu’elle soit expresse ou
implicite, pourra elle-méme étre déférée au tribunal administratif dans un délai de deux mois.
Conformément aux termes de l'article R 421-7 du Code de Justice administrative, les personnes
residant outre-mer et & I'étranger disposent d’un délai supplémentaire de distance de respectivement
un et deux mois pour saisir le Tribunal. Toute personne qui saisit le juge administratif doit s'acquitter
d'une contribution pour I'aide juridique prévue & I'article 1635 bis Q du Code Général des Impéts, a
I'exception des personnes qui bénéficient de I'aide juridictionnelle et des référés libertés (article L521-
2 du CJA). A défaut de son paiement, la demande sera déclarée irrecevable.

Délibération affichée le : 11 DEC. 2023

Mise en ligne le : 11 DEC. 2023
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| [FILIERE ADMINISTRATIVE
Non pearvu ' ] 1 |Emplel fonctisanct A
DOS 1 1 0 [Ataché principat A
DGS adjainVRespousable pale ressources | 1 0 [Ansche A
Non pourva 1 0 1 |Aunché A
SecrétariatProtocole ! 1 0 [Redacreur n
Gestionnaire schats/march &-publics/pdle resources 1 1 0 |Redscier B
Responsable RH 1 1 0 |Rédacteur B
Osstionnaire RH/pole ressaurces 1 ' ©  [Adjoim sdministatif principal de Ire clsse C
Apent daccuil i de gestion du service éat civilélections i 1 0 JAdjoint asdministratif principal de lce classe c
Grstionnaine direction des finances et des comptes 1 1 [ Adjoint administratif principal dz Ire classe C
| Ageat dsceyel et de pestion 1 1 0 [Adjoint sdministratif principal de 2e clase c
Agent diaccucil et de gestion du service éat ci 1 1 |Adjoint administeatif principal de 26 classe c
Cestioanaire sdminisirarive ct complable bedgets snexes 1 1 0 [Adjoint sdministrarif principa! de Je classe c
Agent daccuei et de gostion du service éat civililections | 1 0 [Adioint administratif princial de 2e classe c
Assistante de dir. S. techniques / pestionnaire s. des esux & BA. 1 1 0 [Adjoint admintstarif principst de 2¢ classe c
Apent daceusl o de gestion du service état civilélections 1 1 0 [Adjoint sdministratf principal de 2e cluse c
Nen ponrvy 1 [ 1 Adjolnt administralif priecipsl de 2¢ classe C
[Non pourve 1 1 1 |Adjsint sdmislstrair c
Agent draceucil et de gestion médihéque T 1 0 |Adjoint administratii c
Responsable du service urbanisme 1 1 0 [Adjoint sdminiszrail c
Assistant 6¢ communication et de programmation cultmelle 1 1 0 fAdjoint sdministratil €
Non ponrvu ' a 1 Adjaint sdumintstralil c
[Apent daccueil of de gestion ] 1 [] A djoint administrasif c
B i s |
EILIERE TECHNIQUE
[ Directeur des services techniques/eaux 1 1 0 |igénieur principal A
(Adjoint au Dircctaur des services technigueshens 1 1 0 |Agent de maise principal c
Chef dréquipe voicie 1 1 0 [Agent de maitrise principal c
Asnlal’m.wi e de gestion service enfancsfjeuncsse I | f S c
Chef déquipe ATSEM P
oo poarvu i ] 1 [Agent de mafirise priscipal c
Chici d'équipe service funémire 1 I 0 Agent de malirise principal c
[Chef déquipe bitiments 1 1 9 JAgentde maivise c
Nan poarva H [ 1 [Agentde makrise c
i 1 1 0 |Agent de mafiise c
Chef déquipe fontainier 1 I 0 |Agent demaiise c
Chef d'8quipe sgeat e rivitre 1 1 0 |Agentde maitrise c
(Agent polyvalent entreticn bitiments 1 1 6 [Adjoint technique principal de Ire claxse c
Agenl dies espaces venrs 1 1 [ Adjoint technique principal de Ire chuse C
[Agent de nenviement/propreté. 1 1 [Adjoint technique principal de lre classe c
|Ageat dz netiolementpropreté 1 1 0 fAdjoint technique principsl de lre clane c
Coursier I 1 ] [ Adjoint technique principal dz Ire chsse (+
ATSEM 1 1 0 |Adjoint lechnique principal de Ire classe c
ATSEM 1 1 0 |Adjoint technigue principal de lre classe c
Chel déquipe masonnere 1 1 @ |Adioint technique principal de 2 chasse c
Mzzon 1 1 0 [Adjoint techniqu=principal de 2e classe c
Agent pulyvaiont Eectricité / éctiinge pulic 1 1 0 [Adjaint technique princips! de 2e classe c
Chef déquipe espaces verts 1 1 0 |Adjoint technique principal de e chasse c
Agent de restauration 1 1 0 Adjoint rechnique principa] de 2 clesse c
Agent de restauration 1 ! 0 |Adjvint technique principal de 2 classe c
ionnaire manifestati salles 1 1 0 [Adjaint technique principsl de 2e clause c
ATSEM 1 I ¢ |Adjoint tochnique principal de 2¢ classe c
Wom pourvy ] L 1 [Ailjoini trchnigus c
ATSEM 1 1 0 [Adjoint technigoe c
| Agent de netioiement/proprese i 1 0 [Adjoint techinique c
fon paurva 1 ] 1 |Adpsint rechuigue c
| Agent d'naimation 1 1 0 JAdjoint technique c
|Ageat d'entretien des locux 1 1 0 [Adjoint technique c
Ganfica salle des Rises 1 i | Adjoint techinigee fod
Agent des espaces verrs 1 1 0 [Adjoint technique c
| Agent des espaces vens 1 I 0 |Adjoint techrique c
Naa posrva 1 0 V| S aecmigne c
Ageat d ion du d 1 1 0 [Adjoint rechnique [+
Chef déquipe espaces veris 1 1 0 |Adiviat technique c
Mécanicica et ageat de nettoiementprapreté 1 1 o Adjoint technigue c
[Ap=t dientrdticn des lacaux 1 1 0 |Adjoint techaique 29/35éme c
Peiatre 1 1 0 |Adjoint technique 2035éme c
4t 36 sl
ATSEM 1 1 0 [Agent Ter. Spée. Ppal de Ire classe des Eeales Mat (2
Noa penrvu 1 § 1 __|Agent Ter. Spic. Ppal de re clase des Bsles Mat. c
| R e Iy
EILIERE POLICE MUNICIPALE
|Responsable de b police municipale 1 1 O [Drigadier-Chef Principat aQ
Ageat du service de police municipale 1 1 0 |Bripadier Chief Principal c
| Agent du serviee de police municipale 1 1 0 |Brigadicr-Chef Principal il
Non pourve 1 [] 1 Gordlen-Brigmbier C
Non ponrvy i o i Gardien-Brigadier c
|Agent du service de palice monicipale 1 1 0 Garde-champéte chel C
6385 | Mg ]
FILIERE ANIMATION
Chargé de mission jeunesse ] i 0 |Animacur principal de Ire classe B
Chargé demission cofance 1 1 0 |Animateur principal de Ire classe B
| Agent d'aceucil ot de gestion cnfuncefjeunesse 1 1 ¢ [Adioint danimation principal de Jeclasse &
Gestionnaire administrarive et nneres 1 1 Adjoint danimatian principal de 2 classe c
Animatrics 1 1 0 [Adjcint danimation principal de Ze clasze c
Responsable PLI et espace sumérique 1 1 0 lAdjoint danimation principal de 2¢ classe <
ATSEM 1 1 0 |Adjoint danimation c
Création ] 1 0 [Adjoint d'animaiion 14,835 bme (24
Noa ponrvu i v I |Adisint d'snimatice =
|AnEnatrice, pestivnnaire fogistigue 1 1 0 |Adioint denimation c
10 PE" g
E
Responsable de s médinhiue 1 i 0 [Adjoint du patrimoine principal de Ze classe c
Noit peurvu 1 L] i Adjoint du patrimolae €
|Agent daccusil et de gestion médinthéque I I [ Adjoint du patrimoine c
| Agent dlsceuzil el de gestion méfiathéque 1 1 9 |Adjoint du purimsine c
4 435 13
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